UD CGT isére - Programme de formation syndicale 2023

OUTILLER POUR ETRE ACTEUR TOUTE SA VIE

NATURE DU STAGE

S'IMPLIQUER DANS LA VIE DE LA CGT
(Stage d'accueil)

NATURE DU STAGE

prérequis pour suivre le stage PARTICIPER (niveau 1)

DATE LIEU

27-janv GRENOBLE UL*

02-févr FONTAINE

24-févr GRESIVAUDAN
02-mars SAINT MARCELIN
07-mars

17-mars
17-mars

17-mars
21-mars VIENNE
29-mars

04-avr

09-mai

12-mai

09-juin
13-juin

16-juin

22-juin
07-juil

20-oct
27-oct
08-nov
28-nov
15-déc
15-déc
DATE

22-sept
25-sept

VOIRON

GRESIVAUDAN

VIENNE

VOIRON

LIEU

2éme partie 17-janv | 18-janv
3&me partie Février
lére et 2éme partie 30-janv | 03-févr
3éme partie 01-mars | 03-mars
1ere et 2& rti -j -fé
ére et 2éme partie 30-janv | 03-févr VOIRON
3éme partie 08-mars | 10-mars
1ére et 28 rti 20-févr | 24-févr
bl i GRENOBLE UL*
3éme partie 22-mars | 24-mars
PARTICIPER A LA VIE DE LA CGT lére et 2éme partie 24-avr 28-avr GRENOBLE UL*
En 3 parties 3éme partie 24-mai | 26-mai
1ére partie 24-avr 28-avr
: GRESIVAUDAN
(ex Niveau 1) 2éme et 3éme partie 23-mai 25-mai
1ére et 2éme partie 11-sept | 15-sept
3&me partie 25-sept | 27-sept
1ére et 22 rti 25-sept | 29-sept
ére et 2éme partie sep sep VOIRON
3éme partie 06-nov 08-nov
1ére et 22 rti 16-oct 20-oct
bl i GRENOBLE UL*
3éme partie 22-nov 24-nov
1ére partie 15-nov 17-nov
2éme partie 14-déc 15-déc
A D DA
19-juin | 23-juin
DEVELOPPER LA CGT N
. lére PARTIE 09-oct 13-oct
(ex Niveau 2)
20-nov | 24-nov
A RE D DA
24-mai | 26-mai VOIRON
LUTTER CONTRE LES VIOLENCES SEXISTES ET P 04-oct 06-oct
SEXUELLES ' = <
15-nov | 17-nov
COMBATTRE LES IDEES D'EXTREME DROITE Pour tou.tes 13-mars | 14-mars
03-avr 04-avr
A RE D DA
09-févr | 10-févr
FICHE DE PAIE (secteur privé) Pour tou.tes 27-févr| 28-févr
02-oct 03-oct
DECOUVRIR LE SYNDICALISME RETRAITES a destination des futur.es retraité.es 09.—I'T'Ial 10-—r'.na|
01-juin [ 02-juin VOIRON

* ATTENTION POUR TOUS LES STAGES ORGANISES PAR L'UNION LOCALE DE GRENOBLE : ADRESSEZ VOUS DIRECTEMENT A L'UL POUR LES INSCRIPTIONS



NATURE DU STAGE

OUTILLER A LA RESPONSABILITE

27-févr

28-févr

COGITIEL / COGETISE Gestion des adhérents, reversements 28-juin 30-juin GRENOBLE UL*
a définir, sept-oct GRESIVAUDAN
COGITIEL STRUCTURES Pour les responsables vie syndicale UL et professions A définir, Mai

TRESORERIE D'UN SYNDICAT

NATURE DU STAGE

COMMUNICATION+REDIGER UN TRACT

COMMUNICATION PRESSE ET RESEAUX
SOCIAUX
NATURE DU STAGE

NATURE DU STAGE

ANIMER UN SYNDICAT

Tenir les comptes d'un syndicat, les publier

Stages animés par I'lES

* 3 noter : hébergement et transport pris en charge

Former I'équipe d'animation du syndicat

24-avr

20-mars

DATE LIEU

02-mars

LIEU

DATE LIEU

20-mars

22-mars

24-mai | 26-mai
13-sept | 15-sept
09-oct | 1l-oct VOIRON

RENFORCER LA CGT
NATURE DU STAGE
EQUIPIER.E ALS

Syndicalisation

29-mars

31-mars
LIEU

Mi q if K e
(Animation des Luttes et Sécurité) B I e I 05-juin | 06-juin
GAGNER LES ELECTIONS DANS LES 2éme et - 20-févr
R Animé par I'UGICT : en 2 modules
3éme COLLEGES 04-avr

* ATTENTION POUR TOUS LES STAGES ORGANISES PAR L'UNION LOCALE DE GRENOBLE : ADRESSEZ VOUS DIRECTEMENT A L'UL POUR LES INSCRIPTIONS

NATURE DU STAGE

DELEGUE.E SYNDICAL.E

NATURE DU STAGE

ECO CSE

NATURE DU STAGE

SSCT

NATURE DU STAGE

CSE ACTIVITES SOCIALES ET CULTURELLES

OUTILLER AU MANDAT
DS

POUR LES ELU.ES CSE

FORMATION ECONOMIQUE

POUR LES ELU.ES CSE

SANTE/SECURITE
CONDITION TRAVAIL

POUR LES ELU.ES CSE

DATE LIEU

20-févr

24-févr

20-mars

06-mars | 10-mars
05-juin | 09-juin
19-juin | 23-juin VOIRON

DATE LIEU

24-mars

03-avr

07-avr VOIRON

20-oct VOIRON

03-avr

22-mai | 26-mai
09-oct | 13-oct
16-oct

04-déc | 08-déc

DATE LIEU

07-avr

24-avr 28-avr VOIRON
05-juin | 09-juin
13-nov | 17-nov VOIRON

20-nov

14-mars

24-nov

DATE LIEU

16-mars

13-juin

15-juin

04-déc

06-déc

NATURE DU STAGE DATE LIEU
Handicap, inaptitude :
SANTE AU TRAVAIL Travail syndical pour le maintien dans I'emploi 26-avr 27-avr
(CARSAT-AGEFIPH) Accidents du travail / Maladies professionnelles 01-juin 02-juin
RPS 16-oct [ 17-oct
JURIDIQUE
ATURE D A DA
PRUDIS SESSION 2 24-avr | 28-avr
PRUDIS SESSION 3-1 (pour les NOUVEAUX conseillers prud'hommes) 11-sept | 15-sept
BCO 16-oct [ 20-oct
DUREE DU TRAVAIL MODULE 1 i 22-mai | 26-mai
pour les conseillers prud‘hommes SORTANTS
DUREE DU TRAVAIL MODULE 2 06-nov [ 10-nov
CHARGE DE LA PREUVE (pour les défenseurs syndicaux et CPH SORTANTS) 20-nov | 24-nov
ATURE D A DA
CODE DU TRAVAIL accessible a tou.tes 07-nov | 08-nov




